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Moyobamba, | =+ des OO del 2013
VISTO:

L La Resoluciéon Ministerial N° 546-2011/MINSA de feche 13 de julio de

y 2011, que aprueba la Norma Técnica N° 021-MINSA/DGSP V-03,

7 “Categorias de Establecimientos del Sector Salud ” y el Decreto Supremo
N° 013-2006-SA, que apruebe el “Reglamento de establecimientos de Salud
y Servicios Médicos de Apoyo™ del 25 de Junio del 2006.

CONSIDERANDO:

Que, La Ordenanza Regional N° 003-2013-GRSM/CR, de fecha 04 de
marzo de 2013, aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del Gobierno Regional de San Martin e
indica que la Direccion Regional de Salud San Martin, es la unidad de linea de la Gerencia Regional de Desarrollo
Social; y depende de la Gerencia de Desarrollo Social del Gobierno Regional de San Martin; al mismo que la
Direccién Regional de Salud viene implementando un proceso de reorganizacion a nivel regional;

Que, el Articulo 8° de la Ley N° 29344- Ley de Aseguramiento Universal en

| Salud, establece que las instituciones prestadoras de servicios de salud son los establecimientos publicos, privados o

mixtos categorizados y acreditados por la autoridad competente y registrados en la Superintendencia Nacional de
Aseguramiento en Salud, autorizados para brindar los servicios de salud correspondiente a su nivel de atencién.

Que, con la finalidad de lograr la continuidad del funcionamiento de los
rvicios de salud, acorde con la Ley de Ministerio de Salud N° 27657 y Decreto Supremo N° 013-2002-SA,
lamento de la Ley del Ministerio de Salud, Ley N° 27783, Ley de bases de la Descentralizacion y Resolucion
isterial N° 405.2005/MINSA, reconocen que las Direcciones Regionales de Salud, constituyen la nica autoridad
salud en cada Gobierno Regional;

Que, con Ordenanza Regional N° 027-2009 ~GRSM/CR, de fecha 14 de
Setiembre de 2009, se aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Direccion Regional de Salud San
Martin, que en el articulo 9° establece las funciones generales de la institucion,

Que, mediante Resolucion Directoral N°139-2013-GRSM/DIRES-
SM/DIREFISSA de fecha 14 de Mayo de 2013 se conformé el Comité Técnico Regional de Categorizacion de
Establecimientos de Salud Publicos y Privados de la Direccion Regional de Salud San Martin, encargada de conducir
el proceso de Categorizacion de los establecimientos de salud del &mbito de su jurisdiccion;

Con opinién favorable de la Direccion Ejecutiva de Regulacién y
Fiscalizacion Sectorial de Salud y con las visaciones respectivas de la Direccion Ejecutiva de Salud Integral, Oficina
de Desarrollo Institucional y Calidad, Oficina Ejecutiva de Planificacién, Oficina de Administracion y de Asesoria
J/ Legal de la Direccion Regional de Salud de San Martin;

Que, por razones expuestas en uso de las atribuciones conferidas mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N° 039-2013-GRSM/PGR de fecha 02 de enero del 2013, Ordenanza Regional N°
027-2009- GRSM/ CR de fecha 14 de setiembre del 2009, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones
de la Direccién Regional de Salud de San Martin;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Renovar al establecimiento de salud de régimen Publico HOSPITAL TARAPOTO, la
CATEGORIA 11-2, denominado HOSPITAL, con poblacion asignada, ubicado Jr. Angel Delgado
Morey N° 503, Distrito de Tarapoto , Provincia de San Martin en el ambito de la Direccién Regional
de Salud San Martin, cuya capacidad resolutiva est4 dada-por:
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e Prestacion de servicio de atenciéon ambulatoria, de Hospitalizacion y de Emergencia en las
especialidades de Medicina Interna, Ginecologia y Obstétrica, Cirugia General, Pediatria,
Anestesiologia, Cardiologia, Neurologia, Neumologia, Gastroenterologia, Reumatologia,
Psiquiatria, Patologia Clinica, Oftalmologia, Otorrinolaringologia, Traumatologia y Ortopedia,
Radiologia, Anatomia Patoldgica, resolviendo entre otros dafios , denominados trazadores
asimismo atenciones obstétricas y neonatales esenciales.

e Referencia y contra referencia de pacientes a establecimientos de mayor complejidad para
garantizar la continuidad de atencidn.

Articulo 2°.- El establecimiento de Salud contard como minimo con las UPSS Consulta Externa, Emergencia,
Hospitalizaciéon, Centro Obstétrico, Centro Quirargico, Cuidados Intensivos, Medicina de
Rehabilitacion, Diagnéstico por Imagenes, Patologia Clinica, Anatomia Patolégica, Farmacia, Centro
de Hemoterapia Tipo I, Nutricion y Dietética y Central de Esterilizacion.

Articulo 3°.- La mencionada Categorizacion tendra una duracién de tres (03) afios, a partir de la fecha de emision
de la presente Resolucién Directoral; debiendo el Establecimiento de Salud solicitar la Renovacion o
Recategorizacion.

. Articulo 4°.- Transcribase la presente Resolucion Directoral a la Oficina de Inteligencia Sanitaria de la DIRES/SM

y Ministerio de Salud, para los fines pertinentes;

Registrese, Comuniquese y Archivese.

#
nmamn
\ DRECCIONRE omo‘e SALUD SANMARTIN




