l’lfé;:'i OFICINA DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD ESPECIALIZADA
Y N

B a OGESS ESPECIALIZADA
SAN MARTIN
ANEXO N° 12

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
CONVOCATORIA CAS N° 09-2026

RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR
RELACION DE POSTULANTES — CUMPLEN / APTOS

PUNTAJE
OBTENIDO
Ne POSTULANTE CONDICION EE OBSERVACIONES
EVALUACION
CURRICULAR
CODIGO: 01-2026 (TECNICO EN ENFERMERIA)

1 [ ZUTA LLAJA DEIBER APTO 40 CUMPLE TODOS LOS REQUISITOS
2 | ISUIZA ISUIZA LANE APTO 38 CUMPLE TODOS LOS REQUISITOS
CODIGO: 02-2026 (ENFERMERA/O)

3 | SANCHEZ VASQUEZ SARA APTO 46 CUMPLE TODOS LOS REQUISITOS
4 | MORENO HUAYAMA DEISY MARILU APTO 42 CUMPLE TODOS LOS REQUISITOS
5 | CACHIQUE MACEDO BETTY TATIANA APTO 40 CUMPLE TODOS LOS REQUISITOS
6 | MEDINA DEL CASTILLO DIANA STEFANY APTO 36 CUMPLE TODOS LOS REQUISITOS
CODIGO: 03-2026 (MEDICO)

GONZALEZ QUINTEROS PARIS APTO 42 CUMPLE TODOS LOS REQUISITOS
8 | VARGAS MASIAS ANTONIO EVERSON APTO 38 CUMPLE TODOS LOS REQUISITOS
CODIGO: 04-2026 (TECNOLOGO MEDICO EN RADIOLOGIA)

9 | DELGADO CRUZADO MARIA DE LOS ANGELES APTO 36 CUMPLE TODOS LOS REQUISITOS
10 | VALLE TAPIA PEDRO ALBERTO APTO 36 CUMPLE TODOS LOS REQUISITOS
CODIGO: 05-2026 (MEDICO RADIOLOGO)

DESIERTO
CODIGO: 06-2026 (MEDICO CARDIOLOGO)

DESIERTO
CODIGO: 07-2026 (MEDICO INTERNISTA)

DESIERTO
CODIGO: 08-2026 (MEDICO)

11 | CALDERON DAVILA MIGUEL APTO 42 CUMPLE TODOS LOS REQUISITOS
12 | TERRONES SANTA CRUZ JAMES RYLBER APTO 32 CUMPLE TODOS LOS REQUISITOS

LOS POSTULANTES CALIFICADOS/AS COMO APTOS/AS PASAN A LA ENTREVISTA PERSONAL.
Se les recuerda que para esta etapa considere lo siguiente:

1. Para identificarse, el postulante debera presentar su DNI o Carnet de Extranjeria.

2. El postulante debera presentarse a la entrevista personal a la hora y fecha indicada en la publicacién realizada en el portal
institucional.

3. El postulante no podra interactuar o comunicarse con otras personas en el desarrollo de la entrevista, caso contrario, sera
descalificado lo que conlleva al retiro de la entrevista y su exclusion del proceso.

4. El postulante que por cualquier motivo abandone el ambiente donde se desarrolla la entrevista sin haber finalizado, no podra
retornar y menos continuar con el desarrollo de la entrevista, salvo caso extremo justificado y previa autorizacion de los miembros|
del comité de Seleccion.

5. No se permitira suplantacion del postulante, dicha falta se sancionara con el retiro de la entrevista y la exclusién del proceso del
postulante implicado, sin perjuicio de las acciones administrativas y penales correspondientes para los infractores.

* LOS CANDIDATOS QUE SE PRESENTEN DESPUES DE LA HORA ESTABLECIDA, SEGUN CRONOGRAMA, QUEDARA
AUTOMATICAMENTE ELIMINADO DEL PROCESO, POR LO QUE AGRADECEMOS PRESENTARSE A LA HORA
PROGRAMADA (09:00 AM).
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ANEXO N° 12
ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
CONVOCATORIA CAS N° 09-2026

RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR

RELACION DE POSTULANTES NO CUMPLE / NO APTOS

PUNTAJE OBTENIDO DE

OBSERVACIONES

N°

POSTULANTE

CONDICION -
LA EVALUACION

CURRICULAR

CODIGO: 01-2026 (TECNICO EN ENFERMERIA)

NO PRESENTA LOS
DOCUMENTOS
REQUERIDOS EN EL

LITERAL b) DEL ARTICULO

HURTADO TUANAMA LADY DIANA

NO APTO

0.00

3.4.1. DE LAS BASES DEL
PRESENTE PROCESO.
(Anexo 01, Anexo 02,
Declaraciones juradas A, B
(Anexo 03), C (Anexo 04) y
Anexo 05)

NO CUMPLE CON LA
PRESENTACION DEL
CURRICULUM VITAE EN EL
ORDEN Y FORMA INDICADA

GOMEZ MEGO FRESIA SILVANA

NO APTO

EN LAS BASES DEL
PRESENTE PROCESO
(ORDEN SEGUN EL ANEXO
02)
NO CUMPLE CON LA
PRESENTACION DEL
CURRICULUM VITAE EN EL
ORDEN Y FORMA INDICADA

MONTEZ TABACCHI RAJIV COURISCOV

NO APTO

0.00

EN LAS BASES DEL
PRESENTE PROCESO
(ORDEN SEGUN EL ANEXO
02)

NO CUMPLE CON FOLIAR
CORRECTAMENTE DE
ACUERDO A LAS BASES
DEL PRESENTE PROCESO

SCHLAMAUSS CRUZ GREIS

NO APTO

0.00

(segtin Nota 1 - Pag. 6 de las

bases del proceso)

NO CUMPLE CON
ACREDITAR LA

EXPERIENCIA LABORAL

ESPECIFICA EN LA

HIDALGO SALAS JANINA

NO APTO

FUNCION O MATERIA EN EL
SECTOR PUBLICO
NO CUMPLE CON
ACREDITAR LA
EXPERIENCIA LABORAL
GENERAL EN EL SECTOR
PUBLICO Y/O PRIVADO, NO

EGUSQUIZA SINARAHUA KRISTELL STEFANY

NO APTO

CUMPLE CON EXPERIENCIA
ESPECIFICA EN FUNCION O
MATERIA REQUERIDA EN EL
PERFIL DEL PRESENTE
PROCESO.
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TAPULLIMA FASANANDO GIRNO

OFICINA DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD ESPECIALIZADA

e o8 OGESS ESPECIALIZADA
SAN MARTIN
NO CUMPLE CON LA
PRESENTACION DEL
CURRICULUM VITAE EN EL
ORDEN Y FORMA INDICADA
EN LAS BASES DEL

NO APTO

0.00
PRESENTE PROCESO
(ORDEN SEGUN EL ANEXO
02)
NO CUMPLE CON
ACREDITAR LA
EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA EN LA
FUNCION O MATERIA EN EL

INGA PASHANASE VERONICA VANESA

NO APTO

0.00 SECTOR PUBLICO. NO
' CUMPLE CON FOLIAR
CORRECTAMENTE DE
ACUERDO A LAS BASES
DEL PRESENTE PROCESO
(segun Nota 1 - Pag. 6 de las
bases del proceso)
NO CUMPLE CON FOLIAR
CORRECTAMENTE DE
ACUERDO A LAS BASES
DEL PRESENTE PROCESO

GARCIA FASANANDO FLOR DE MARIA

NO APTO

0.00
(segun Nota 1 - Pag. 6 de las
bases del proceso)

NO CUMPLE CON FOLIAR
CORRECTAMENTE DE
ACUERDO A LAS BASES
DEL PRESENTE PROCESO

10 | FARFAN TORRES JENNY ELIZABETH

NO APTO

(segun Nota 1 - Pag. 6 de las
bases del proceso). NO
CUMPLE CON PRESENTAR
HOJA DE VIDA DEL CV. (solo

presenta anexos)

NO FIRMAR DE MANERA
MANUSCRITA EN EL CAMPO
CORRESPONDIENTE DE
FICHA DE POSTULANTE

(FICHA RESUMEN

0.00

11 | RIOJA AMASIFUEN WAGLENY

NO APTO

CURRICULAR).
(literal c) del articulo 3.4.1. de
0.00 las bases del presente

' proceso). NO CUMPLE CON
LA PRESENTACION DEL
CURRICULUM VITAE EN EL
ORDEN Y FORMA INDICADA
EN LAS BASES DEL
PRESENTE PROCESO
(ORDEN SEGUN EL ANEXO

02)

NO CUMPLE CON LA
PRESENTACION DEL
CURRICULUM VITAE EN EL
ORDEN Y FORMA INDICADA
EN LAS BASES DEL

12 | YSUIZA VELA BRENDA DANIELA

0.00
PRESENTE PROCESO

NO APTO
(ORDEN SEGUN EL ANEXO

02)
NO CUMPLE CON
ACREDITAR LA
0.00 EXPERIENCIA LABORAL
: GENERAL REQUERIDA EN
EL PERFIL DEL PRESENTE

NO APTO
PROCESO.

13 | VELA CHUJANDAMA VALIA EUGENIA
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14

ORUNA ROJAS JUAN ALBERTO

NO APTO

0.00

NO CUMPLE CON LA
PRESENTACION DEL
CURRICULUM VITAE EN EL
ORDEN Y FORMA INDICADA
EN LAS BASES DEL
PRESENTE PROCESO
(ORDEN SEGUN EL ANEXO
02). NO CUMPLE CON
EXPERIENCIA ESPECIFICA
EN FUNCION O MATERIA
REQUERIDA EN EL PERFIL
DEL PRESENTE PROCESO.

15

REYES YAJAHUANCA ALAN JUNIOR

NO APTO

0.00

NO CUMPLE CON LA
PRESENTACION DEL
CURRICULUM VITAE EN EL
ORDEN Y FORMA INDICADA
EN LAS BASES DEL
PRESENTE PROCESO (No
cumple con presentar Hoja de
Vida del CV solo presenta
anexos)

16

NAVARRO GUEVARA DIANA PAOLA

NO APTO

0.00

NO FIRMAR DE MANERA
MANUSCRITA EN EL CAMPO
CORRESPONDIENTE DE
FICHA DE POSTULANTE -
FICHA RESUMEN
CURRICULAR (Literal c) del
articulo 3.4.1. de las bases del
presente proceso).

17

MENDOZA DELGADO SHIRLEY KRISTELA

NO APTO

0.00

NO CUMPLE CON LA
PRESENTACION DEL
CURRICULUM VITAE EN EL
ORDEN Y FORMA INDICADA
EN LAS BASES DEL
PRESENTE PROCESO
(ORDEN SEGUN EL ANEXO
02).

18

MORALES VASQUEZ SUSANA ANABEL

NO APTO

0.00

NO CUMPLE CON LA
PRESENTACION DEL
CURRICULUM VITAE EN EL
ORDEN Y FORMA INDICADA
EN LAS BASES DEL
PRESENTE PROCESO
(ORDEN SEGUN EL ANEXO
02, ADEMAS NO CONSIDERA
N° DE FOLIOS DE LOS
DOCUMENTOS). NO
CUMPLE CON ACREDITAR
HORAS MINIMAS Y PERIDIO
DE VIGENCIA DE 5 ANOS EN
LOS CURSOS SOLICITADOS
EN EL PERFIL DEL PUESTO.

19

VELASCO SALAZAR LLERI

NO APTO

0.00

NO CUMPLE CON
ACREDITAR LAS HORAS
MINIMAS Y PERIDIO DE
VIGENCIA DE 5 ANOS EN
LOS CURSOS SOLICITADOS
EN EL PERFIL DEL PUESTO.
NO CUMPLE CON LA
PRESENTACION DEL
CURRICULUM VITAE EN EL
ORDEN Y FORMA INDICADA
EN LAS BASES DEL
PRESENTE PROCESO (No
adjunta Hoja de vida del CV,
solo presenta anexos)

20

GUEVARA SANTA CRUZ YARY MALU

NO APTO

NO CUMPLE CON LA
EXPERIENCIA ESPECIFICA
EN FUNCION O MATERIA
REQUERIDA EN EL PERFIL
DEL PRESENTE PROCESO.

CODIGO: 02-2026 (ENFERMERA/O)
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GUEVARA DIAZ LENNY YESSENIA

NO APTO

OGESS ESPECIALIZADA
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NO CUMPLE CON
ACREDITAR LA
EXPERIENCIA LABORAL
GENERAL EN EL SECTOR

0.00

0.00

OFICINA DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD ESPECIALIZADA

PUBLICO Y/O PRIVADO,
REQUERIDA EN EL PERFIL
DEL PRESENTE PROCESO.

NO CUMPLE CON FOLIAR

CORRECTAMENTE DE
ACUERDO A LAS BASES
DEL PRESENTE PROCESO

RIOS DIAZ BEKY SARAI

NO APTO

(segtin Nota 1 - Pag. 6 de las
bases del proceso)
NO CUMPLE CON
ACREDITAR LA
EXPERIENCIA LABORAL
GENERAL EN EL SECTOR

FLORES QUINTOS KARLA PAOLA

NO APTO

0.00

PUBLICO Y/O PRIVADO,
REQUERIDA EN EL PERFIL
DEL PRESENTE PROCESO.
No se considera constancia del

folio 01, por no reunir los
requisitos en las bases del
proceso (literal b) del articulo
3.4.2. de las bases del
presente proceso).
NO CUMPLE CON LA
PRESENTACION DEL
CURRICULUM VITAE EN EL
ORDEN Y FORMA INDICADA
EN LAS BASES DEL

CHINCHAY CHINCHAY RUBITH HILLARY

NO APTO

0.00

PRESENTE PROCESO
(ORDEN SEGUN EL ANEXO
02)

NO CUMPLE CON
ACREDITAR HORAS
MINIMAS EN LOS
PROGRAMAS DE
ESPECIALIZACION

VICENTE LOZANO GERALDINE

NO APTO

0.00

SOLICITADOS EN EL PERFIL
DEL PUESTO. NO CUMPLE
CON LA PRESENTACION
DEL CURRICULUM VITAE EN
EL ORDEN Y FORMA
INDICADA EN LAS BASES
DEL PRESENTE PROCESO
(No adjunta Hoja de vida del
CV, solo presenta anexos). NO
CUMPLE CON FOLIAR
CORRECTAMENTE DE
ACUERDO A LAS BASES
DEL PRESENTE PROCESO
(segun Nota 1 - Pag. 6 de las

bases del proceso)
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0.00

OFICINA DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD ESPECIALIZADA

“ANO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA”
NO CUMPLE CON LA

PRESENTACION DEL
CURRICULUM VITAE EN EL
ORDEN Y FORMA INDICADA
EN LAS BASES DEL
PRESENTE PROCESO (No
adjunta Hoja de vida del CV,
solo presenta anexos). NO
CUMPLE CON ACREDITAR
LA EXPERIENCIA LABORAL
GENERAL EN EL SECTOR
PUBLICO Y/O PRIVADO,
REQUERIDA EN EL PERFIL
DEL PRESENTE PROCESO.
No se considera documentos
de los folios 01 al 09, por no
reunir los requisitos en las
bases del proceso (literal b) del
articulo 3.4.2. de las bases del
presente proceso). NO
ACREDITA PROGRAMAS DE
ESPECIALIZACION
SOLICITADOS SEGUN EL
PERFIL DEL PUESTO.

0.00

NO CUMPLE CON LA
PRESENTACION DEL
CURRICULUM VITAE EN EL
ORDEN Y FORMA INDICADA
EN LAS BASES DEL
PRESENTE PROCESO (No
adjunta Hoja de vida del CV,
solo presenta anexos).

0.00

NO CUMPLE CON LA
PRESENTACION DEL
CURRICULUM VITAE EN EL
ORDEN Y FORMA INDICADA
EN LAS BASES DEL
PRESENTE PROCESO (No
adjunta Hoja de vida del CV,
solo presenta anexos).

0.00

NO CUMPLE CON LA
PRESENTACION DEL
CURRICULUM VITAE EN EL
ORDEN Y FORMA INDICADA
EN LAS BASES DEL
PRESENTE PROCESO (No
adjunta Hoja de vida del CV,
solo presenta anexos). NO
CUMPLE CON ACREDITAR
LA EXPERIENCIA LABORAL
GENERAL EN EL SECTOR
PUBLICO Y/O PRIVADO,
REQUERIDA EN EL PERFIL
DEL PRESENTE PROCESO
No se considera constancia del
folio 01 al 03, por no reunir los
requisitos en las bases del
proceso (literal b) del articulo
3.4.2. de las bases del
presente proceso).

0.00

NO ACREDITA PROGRAMAS
DE ESPECIALIZACION
SOLICITADOS SEGUN EL
PERFIL DEL PUESTO.

s pgn S
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e
SO, OGESS ESPECIALIZADA
‘GOBIERNO REGIONAL
SAN MARTIN
6 | TOLENTINO VASQUEZ WALTER RENE NO APTO
7 | LOZANO LOZANO RAIR NO APTO
8 | VALQUI ROJAS DIANA ARACELLY NO APTO
9 | VERA MAJUAN JHONATAN NO APTO
10 | MORENO ROJAS JOSE ANDRES NO APTO
CODIGO: 03-2026 (MEDICO)
11 | GUZMAN GARCIA JENNINFER EDITH NO APTO

0.00

NO CUMPLE CON
ACREDITAR LA
EXPERIENCIA LABORAL
GENERAL EN EL SECTOR
PUBLICO Y/O PRIVADO,
REQUERIDA EN EL PERFIL

DEL PRESENTE PROCESO
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PRESENTA DOCUMENTOS

12 | QUINTANA MIRALLES ELIZABETH MARITZA NO APTO 0.00

CONTENIDO. (El tamafio de la

ILEGIBLES, DE TAL MODO
QUE NO SE APRECIA SU

imagen en las copias
presentadas no es el
adecuado para la evaluacion
del contenido)

NO FIRMA DE MANERA

13 | HERRERA HERRERA WENDY ANAHI NO APTO 0.00

MANUSCRITA EN EL CAMPO

CORRESPONDIENTE DE LA
FICHA RESUMEN
CURRICULAR (ANEXO 02).
(literal c) del articulo 3.4.1. de
las bases del presente
proceso). NO CUMPLE CON
ACREDITAR LAS HORAS
MINIMAS EN LOS
PROGRAMAS DE
ESPECIALIZACION
SOLICITADOS EN EL PERFIL
DEL PUESTO. NO CUMPLE
CON ACREDITAR
EXPERIENCIA LABORAL
GENERAL EN EL SECTOR
PUBLICO Y/O PRIVADO.
PRESENTA DOCUMENTOS

14 | CAMPOS CUEVA ELMER ALEJANDRO NO APTO 0.00

CON ENMENDADURAS, DE
TAL MODO QUE NO SE
APRECIA SU CONTENIDO.
(folios 38 y 39)

15 | FIGUEROA VALDEZ BRANDON GREGORY NO APTO 0.00

NO CUMPLE CON LA
PRESENTACION DEL
CURRICULUM VITAE EN EL
ORDEN Y FORMA INDICADA
EN LAS BASES DEL
PRESENTE PROCESO.

NO ACREDITA PROGRAMAS

16 | PENA CASTILLO EDILSIO NO APTO 0.00

DE ESPECIALIZACION
SOLICITADOS SEGUN EL
PERFIL DEL PUESTO. NO
CUMPLE CON ACREDITAR

EXPERIENCIA LABORAL
GENERAL EN EL SECTOR
PUBLICO Y/O PRIVADO. NO
CUMPLE CON PRESENTAR

DOCUMENTO QUE
ACREDITE

RECONOCIMIENTO DE
TITULO EXTRANJERO EN EL
PERU (literal b) del articulo

3.4.2. de las bases del

presente proceso).

CODIGO: 04-2026 (TECNOLOGO MEDICO EN RADIOLOGIA)

NO CUMPLE CON LA

17 | PEREZ BELLEZA KAROL NO APTO 0.00

PRESENTACION DEL
CURRICULUM VITAE EN EL
ORDEN Y FORMA INDICADA

EN LAS BASES DEL

PRESENTE PROCESO
(ORDEN SEGUN EL ANEXO

02). NO CUMPLE CON

FOLIAR CORRECTAMENTE
DE ACUERDO A LAS BASES
DEL PRESENTE PROCESO
(segun Nota 1 - Pag. 6 de las

bases del proceso)

CODIGO: 05-2026 (MEDICO RADIOLOGO)

DESIERTO

CODIGO: 06-2026 (MEDICO CARDIOLOGO)

DESIERTO
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CODIGO: 07-2026 (MEDICO INTERNISTA)

18

RODRIGUEZ PEREZ EMERSON BENJAMIN

NO APTO

0.00

NO PRESENTA
DOCUMENTOS EXIGIDOS
EN LAS BASES DE ESTA
CONVOCATORIA (TITULO
PROFESIONAL DE MEDICO
INTERNISTA). NO CUMPLE
CON LA PRESENTACION
DEL CURRICULUM VITAE EN
EL ORDEN Y FORMA
INDICADA EN LAS BASES
DEL PRESENTE PROCESO
(ORDEN SEGUN EL ANEXO
02).

CODIGO: 08-2026 (MEDICO)

1"

INCIO HUAMANCHUMO JOSE XAVIER

NO APTO

0.00

NO CUMPLE CON
ACREDITAR EXPERIENCIA
LABORAL GENERAL EN EL

SECTOR PUBLICO Y/O
PRIVADO. ( No se considera
documento del folio 12, por no
reunir los requisitos en las
bases del proceso (literal b) del
articulo 3.4.2. de las bases del
presente proceso).

12

AVILA PENA CHRISTIAN FERNANDO

NO APTO

1.00

NO ACREDITA PROGRAMAS
DE ESPECIALIZACION
SOLICITADOS SEGUN EL
PERFIL DEL PUESTO.

EL COMITE:

TARAPOTO, 5 de agosto de 2026.




