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X OGESS ESPECIALIZADA
SAN MARTIN

ANEXO N° 12
ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
CONVOCATORIA CAS TEMPORAL N° 04-2026

RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR

RELACION DE POSTULANTES — CUMPLEN / APTOS

PUNTAJE
OBTENIDO
DE

N° POSTULANTE CONDICION LA OBSERVACIONES

EVALUACION
CURRICULAR

CODIGO: 01-2026 (ESPECIALISTA EN GESTION DE RECURSOS HUMANOS)
CUMPLE TODOS LOS

1 | PAREDES GARCIA JHOANA ELIZABETH APTO 42 REQUISITOS
CUMPLE TODOS LOS
2 | PAUCAR GALINDO YONE EDGARDO APTO 42 REQUISITOS
CUMPLE TODOS LOS
3 | LINARES FLORES LUZ ESTHER APTO 36 REQUISITOS

CODIGO: 02-2026 (TRABAJADOR/A SOCIAL)

CUMPLE TODOS LOS
1 | SHUPINGAHUA SALAS LIBNI APTO 50 REQUISITOS

LOS POSTULANTES CALIFICADOS/AS COMO APTOS/AS PASAN A LA ENTREVISTA
PERSONAL.

Se les recuerda que para esta etapa considere lo siguiente:

1. Para identificarse, el postulante debera presentar su DNI o Carnet de Extranjeria.

2. El postulante debera presentarse a la entrevista personal a la hora y fecha indicada en la publicacion
realizada en el portal institucional.

3. El postulante no podra interactuar o comunicarse con otras personas en el desarrollo de la entrevista,
caso contrario, sera descalificado lo que conlleva al retiro de la entrevista y su exclusion del proceso.

4. El postulante que por cualquier motivo abandone el ambiente donde se desarrolla la entrevista sin
haber finalizado, no podra retornar y menos continuar con el desarrollo de la entrevista, salvo caso
extremo justificado y previa autorizacion de los miembros del comité de Seleccién.

5. No se permitira suplantacion del postulante, dicha falta se sancionara con el retiro de la entrevista y
la exclusion del proceso del postulante implicado, sin perjuicio de las acciones administrativas y
penales correspondientes para los infractores.

* LOS CANDIDATOS QUE SE PRESENTEN DESPUES DE LA HORA ESTABLECIDA, SEGUN
CRONOGRAMA, QUEDARA AUTOMATICAMENTE ELIMINADO DEL PROCESO, POR LO QUE
AGRADECEMOS PRESENTARSE A LA HORA PROGRAMADA (09:00 AM).

EL COMITE.
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‘GOBIERNO REGIONAL

SAN MARTIN

OFICINA DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD ESPECIALIZADA
OGESS ESPECIALIZADA

ANEXO N° 12
ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
CONVOCATORIA CAS TEMPORAL N° 04-2026

RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR

RELACION DE POSTULANTES NO CUMPLE / NO APTOS

PUNTAJE
OBTENIDO

DE
OBSERVACIONES

N°

CONDICION 1A
EVALUACION

POSTULANTE
CURRICULAR

N DE RECURSOS HUMANOS)
NO CUMPLE CON LA

PRESENTACION DEL

CODIGO: 01-2026 (ESPECIALISTA EN GESTIO
CURRICULUM VITAE EN EL

ORDEN INDICADO EN LAS

NO APTO 0.00
BASES DEL PRESENTE
PROCESO

CORDOVA ENCALADA ROLANDO

NO CUMPLE CON LA
PRESENTACION DEL
CURRICULUM VITAE EN EL
ORDEN INDICADO EN LAS

YUYARIMA IRIARTE NAID NO APTO 0.00
BASES DEL PRESENTE

PROCESO
NO CUMPLE CON LA
PRESENTACION DEL
CURRICULUM VITAE EN EL
ORDEN INDICADO EN LAS

AVELINO PEREZ JACK ERICK NO APTO 0.00
BASES DEL PRESENTE

PROCESO
NO CUMPLE CON LA
PRESENTACION DEL
CURRICULUM VITAE EN EL
ORDEN INDICADO EN LAS

PINARRETA DEL CASTILLO ESTEFANY
4 | PEORRETA NO APTO 0.00
BASES DEL PRESENTE

PROCESO
NO CUMPLE CON LA

PRESENTACION DEL
CURRICULUM VITAE EN EL
NO APTO 0.00 ORDEN INDICADO EN LAS
BASES DEL PRESENTE
PROCESO

DEL AGUILA GARCIA NATIVIDAD
NO CUMPLE CON ACREDITAR
0.00 CURSOS Y/O PROGRAMAS DE
’ ESPECIALIZACION REQUERIDOS
SEGUN EL PERFIL DEL PUESTO

ANGULO GRANDEZ KAROL VIVIANA
NO CUMPLE CON LA
PRESENTACION DEL
CURRICULUM VITAE EN EL
NO APTO 0.00 ORDEN INDICADO EN LAS
BASES DEL PRESENTE
PROCESO

NO APTO

LOPEZ CAMPOS DORIS MARIANELLA
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MORA CASTILLO PAQUITA

NO APTO

OGESS ESPECIALIZADA

NO CUMPLE CON LA
PRESENTACION DEL
CURRICULUM VITAE EN EL
ORDEN INDICADO EN LAS
BASES DEL PRESENTE
PROCESO

©

LAY CORAL DENISSE

NO APTO

NO CUMPLE CON FIRMAR EL
EXPEDIENTE CORRECTAMENTE
DE ACUERDO A LAS BASES DEL

PRESENTE PROCESO

10 | TORREJON VALLES DIANA ALEXIS

NO APTO

NO CUMPLE CON LA
EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA EN EL CARGO
ESTRUCTURAL Y/O PUESTO EN
LA FUNCION O MATERIA, SEGUN
LO ESTABLECIDO EN LAS BASES
DEL PRESENTE PROCESO.

CODIGO: 02-2026 (TRABAJADOR/A SOCIAL)

1 | HURTADO SALAS IVONNE LILIAN

NO APTO

NO CUMPLE CON FIRMAR EL
EXPEDIENTE CORRECTAMENTE
DE ACUERDO A LAS BASES DEL

PRESENTE PROCESO

2 | BELTRAN AYALA VANESSA DORKAS

NO APTO

0.00

NO CUMPLE CON ACREDITAR
EXPERIENCIA LABORAL
GENERAL Y ESPECIFICA, SEGUN
LO ESTABLECIDO EN LAS BASES
DEL PRESENTE PROCESO.

3 | FLORES GALVEZ MAGALY

NO APTO

NO CUMPLE CON PRESENTAR
UNO O MAS DOCUMENTOS
EXIGIDOS EN LAS BASES DE LA
PRESENTE CONVOCATORIA
(FICHA RESUMEN CURRICULAR
INCOMPLETA)

EL COMITE:

TARAPOTO, 23 de marzo de 2026.




