A “AND DEL BICENTEMARID, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPRMDENCIA, ¥ DF LA CONMEMORACION
SAN MARTIN DE LAS HERCICAS BATALLAS DE JUNIN ¥ AYACUCHO™ !

ACTA N°04 - RESULTADOS DE LA ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL
PARA LA PARA CONTRATACION DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL
DECRETO LEGISLATIVO N° 1057 - CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS (CAS)

b a?‘ OFICINA DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD ESPECIALIZADA
i .
'm-‘ HOSPITAL II-2 TARAPOTO

Siendo las 08:30 horas del dia 02 de abril de 2024, en el aula 02 de |a OGESS ESPECIALIZADA, se inicia la elapa de
Entrevista Personal del proceso de contratacion de personal CAS N® 003-2024-0GESS ESPECIALIZADA, para cubrir
06 PUESTOS, en cumplimiento del cronograma establecido en las Bases del presente procesa,

Acto sequido se procedid a verificar la presencia de los miembros del comite designados mediante Resolucién Directoral
N* 137-2024-0GESS ESPECIALIZADA, de fecha 01 de marzo de 2024, teniendo la asistencia de todos los miembros
siendo estos los siguientes:

Representantes de la OGESS Especializada:

« M.C. MANUEL ISAAC PEREZ KUGA Presidente
» CPCC. KATERYNE GARCIA VILLANUEVA Secretario
e Abg. KARINA DEL ROCIO PINEDO FASANANDD Miembro
» CPC. JAIME FLORES MERA Miembro

Asimismo, se contd con la presencia de los diferentes gremios en calidad de veedores, siendo estos los siguientes:

1. TAP Nixon Wueninger Mufioz Tenorio Representante de la Base Hospital Il-2-Tarapoto
2. Tec Miryam Luz Novoa Saldafia Sec. General de Tecnicos y Auxiliares Asistenciales (FREPTASS),

Se desarrolla la entrevista personal de 08 POSTULANTES, los criterios que se tomaron en cuenia para la Entrevista
Personal, son los mismos que se encuentran en formato adjunto que forman parte de |as bases del presente proceso.

Acto seguido se procede a realizar la consolidacion-de los puntajes obtenidos por cada postulante en la Evaluacion
Curricular y Entrevista Personal, teniendo los resultados finales descritos en el ANEXO 8, que forma parte de la presente
acta.

Es asl que, siendo las 12:00 horas del dia 02 de abril de 2024, se culmina el Proceso CAS N°003-2024-0GESS
ESPECIALIZADA, firmado en sefial de conformidad con Io actuada y los resultados obtenidos firman los miembros de
la Comision Evaluadora y los Veedores acreditados.
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HOSPITAL II-Z2 TARAFPOTO
YARC DEL BICENTENARIO, DE L& CONSOLIDACION DE MUESTRA INDEPENDENCLA, ¥ O LA COMNMEMORACHN

OFICINA DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD ESPECIALIZADA

SAN MARTIN DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUMIN ¥ AYACUCHO™
ANEXO N° 08
ACTA DE RESULTADOS FINALES
CONVOCATARIA CAS N® 003-2024-0GESS ESPECIALIZADA
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
T PUNTAIE | OMNIF, | BONIF
: PUNTAIE PUNTAJE _ ; . 1 ol
e | Apelidosy 1 o evatuacion | entrevisa | ANTESDE [LICFFA el il B L
Bombres CURRICULAR | PERSONAL (4} | %BONIF | A (™) | (***) | FINAL | °
; 10%E 159 15%
MEDICO — COD. 001- 2024
1 | DESIERTO z - = =
MEDICO AUDITOR — COD. 002- 2024
1 | DESERTO ] : [ =) | |
ENFERMERO (A) — COD. 003- 2024
PINEDD 1 |
CHUJANDAMA
\ | AoeERTh 43998004 44 47.3 M3 | ADJUDICADO
JOSE
CHU TORRES MO SE ;
2 | Nixon T ® Jemseno | - | - | - | o iy
QUIMICO FARACEUTICO - COD. 004- 2024
RUBID
CAMPOS e
1 | Firiaain 1664704 40 463 BEZ | ADJUDICADD
MARINA _l
ASPAID JULCA
2 | ERick Lucin | 41484524 38 416 = BEG | ADJUDICADD
ASTOCHADD
ROMERD _
3| seminpii A4SE0846 3 386 = t86 | ELEGIBLE
| |OCTAVIO | _ —E
SANTAMARIA
4 | SHAP|AMS, 41219774 32 33 9,75 7475 | ELEGIBLE
PEDRO STALIN
ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO
CUNIA 73804893
1 | BANTACRUZ 43 45 L] ADJUDICADO
MARIA |SABEL
MONTALVC
? |PARDO  LUZ | 45270467 32 aTE B96 | ELEGIBLE
DERL - JI 0

CONSIDERACIONES PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO: (Después de la publicacion del resultado final de 12
presente convocaloria, se procedera a la firma del correspondiente contrato, para lo cual tendra cinco {05) dias habiles,
como plazo maxime computados desde la fecha de la publicacion de los resultados finales en la pagina web institucional)

LA DOCUMENTACION A PRESENTAR Y ACCIONES A EFECTUAR SON LAS SIGUIENTES: (Seran proporcionadas

por la Direccion de Recursos Humanos formatos de anexos establecidos en la Directiva 001-2023-GRSM, para su
incorporacing

Lugar y fecha: 02 de abril del 2024




