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ACTA N° 02 - ACTA DE INSTALACION Y RESULTADOS DE LA
EVALUACION CURRICULAR PARA CONTRATACION DE PERSONAL BAJO
EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 1057 -
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS (CAS)

Siendo las 09:00 horas del dia 27 de marzo de 2024, en el aula 02 de la OGESS
ESPECIALIZADA, se inicia la etapa de Evaluacion curricular del PROCESO CAS N°003-2024-
OGESS ESPECIALIZADA BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N°
1057 - CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS (CAS), para cubrir 06 PUESTOS
VACANTES. en cumplimiento del cronograma establecido en las Bases del presente proceso.

Acto seguido se procedié a verificar la presencia de los miembros del comité designados
mediante Resolucion Directoral N° 137-2024-OGESS ESPECIALIZADA, de fecha 01 de marzo

e 2024, teniendo la asistencia de todos los miembros siendo estos los siguientes:

«presentantes de la OGESS Especializada:

M.C. LUIS GERARDO PACHECO CHAVEZ Presidente

Lie. Adm. ANDY JIM SOTO SALDANA Secretario Suplente
Abg. KARINA DEL ROCIO PINEDO FASANANDO Miembro

CPC. JAIME FLORES MERA Miembro

simismo, se conto con la presencia de los diferentes gremios en calidad de veedores, siendo

tos los siguientes:

. TAP Nixon Wueninger Mufioz Tenorio Representante de la Base Hospital 11-2-Tarapoto
2. Tec Miryam Luz Novoa Saldaba Sec. General de Técnicos y Auxiliares

Asistenciales (FREPTASS).
3. Lie Enf. Lenny Vela Vasquez Sec. Del Sindicato de Enfermeros

Acto seguido toma la palabra el Presidente del Comité, dando un informe detallado sobre los

riterios y procedimiento de la transparencia que debe tener este concurso.

e entregd a la comision 12 EXPEDIENTES, entrando a evaluaciéon curricular la totalidad de

os files.

Acto seguido la Comision a procedido a la revision de los 12 expedientes en orden aleatorio
con participacion de los miembros de la comisién y los veedores acreditados. Se precisa que

la Nota minima para pasar a la Entrevista Personal es 32 PUNTOS.

s postulantes declarados APTOS para la Entrevista Personal deberan presentarse en
Aula 02 de la OGESS ESPECIALIZADA el dia martes 02 de abril de 2024 segun Anexo

adjunto.

El postulante que no se presente a la Entrevista Personal dentro del grupo asignado sera

DESCALIFICADO del presente proceso.

SINDICATO DE PROFESIONALES ItuNICUS
ASISTENCIALES DE SALUD
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Es asi que, siendo las 14:00 horas del dia 27 de marzo de 2024, se culmina la etapa de
Evaluacion Curricular, conforme a los criterios establecidos en las Bases del presente
concurso, teniendo los resultados en el ANEXO 5.

En sefial de conformidad con lo actuado y los resultados firman los miembros de la Comision
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11

ES

RELACION DE POSTULANTES APTOS PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

APELLIDOS Y

NOMBRES

DESIERTO

DESIERTO

.................... "ViO UF.IAVMTAO.IA PAZ.V | I. IH SARKOL.L.O"

ANEXO N° 5

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR EXTERNO

CONVOCATORIA CAS N°003-2024-OGESS ESPECIALIZADA

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

PUNTAIE

MEDICO -

MEDICO AUDITOR-COD. 002-2024

ENFERMERO

PINEDO CHUJANDAMA

ROBERTHJOSE

CHU TORRES NIXON

44

36

QUIMICO FARACEUTICO -

RUBIO CAMPOS TATIANA

MARINA

ASPAJO JULCA ERICK

LUCIO

40

38

ASTOCHADO ROMERO

SEGUNDO OCTAVIO

38

SANTAMARIA SHAPIAMA

PEDRO STALIN

32

SINARAHUA SANGAMA

KETY LISETH

RIOS SANCHEZ MAX
RENATO

TARRILLO LOZADA
MAGDALENA

DESCALIFICADO

DESCALIFICADO

DESCALIFICADO

RESULTADO

FECHA DE
ENTREVISTA
PERSONAL

cCOD. 001- 2024

(A) -

APTO

APTO

APTO

APTO

APTO

APTO

cOD. 003- 2024

02/04//2024

02/04/2024

COD. 004-2024

02/04/12024

02/04/12024

02/04//2024

02/04/12024

SINUIGATO Oi PROfESIUNAUI, lasitiiOS
ASISTENCIALES OE SALUD
HOSPITA

MIftYAM LUZ

SU* SEOKIAIHAI

HORA DE
ENTREVISTA
PERSONAL

08:30

08:40

08:50

09:00

09:10

09:20

OBSERVACION

NO CUMPLE CON
LOS REQUISITOS
MINIMOS
REQUERIDOS PARA
EL PERFIL DE
PUESTO

NO RELLENO
CORRECTAMENTE
LOS DATOS DEL
CODIGO DE
PUESTO EN EL
ROTULADO

NO CUMPLE CON
LOS REQUISITOS
MINIMOS
REQUERIDOS - NO
PRESENTO
HABILIDAD
PROFESIONAL

EBBISHSHaE 1

TtArroi*2 * rvm"vXxXsSQUET

ESA- Cpa. #61s *NE' BiAP TAES
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CUNIA SANTACRUZ MARIA
ISABEL

MONTALVO PARDO LUZ
DERLI

3 VASQUEZ PINEDO TERESA

NOTA:

OESS ESPECIALIZADA

DE SERVICIOS DE SALUD ESPECIALIZADA DE ALCANCE

ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO

43 APTO 02/04/2024 09:30

32

APTO 02/04/2024 09:40

DESCALIFICADO

REGIONAL

NO CUMPLE CON
LOS REQUISITOS
MINIMOS
REQUIRIOOS-NO
PRESENTO
HABILIDAD
PROFESIONAL

LOS POSTULANTES QUE PASARON A LA SIGUIENTE ETAPA DE LA ENTREVISTA PERSONAL. EN EL AULA 02 DE LA
OGESS ESPECIALIZADA EL DIA PROGRAMADO POR CADA POSTULANTE SEGUN ANEXO 05 ADJUNTO EL DIA 02 DE

ABRIL DEL 2024 (SEGUNDO PISO)

LOS POSTULANTES DEBERAN ESTAR 30 MINUTOS ANTES DE HORA FIJADA DE SU ENTREVISTA PERSONAL
POSTULANTE QUE NO ESTE A LA HORA INDICADA SERA DESCALIFICADO AUTOMATICAMENTE.

SINCICATODE PROFESIONALES ItCNIQQS
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