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ACTA W°04 - RESULTADOS DE LA ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL
PARA LA PARA CONTRATACION DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL
DECRETO LEGISLATIVO N° 1057 - CONTRATO ADMINISTRATIVO PE SERVICIOS (CASI

Siendo ias 08:30 horas dei dia 07 de mayo de 2024, en ei aula 02 de la OGESS ESPECIALIZADA, se inicia la etapa
de Entrevista Personal del proceso de contratacién de personal CAS N° 005-2024-GGESS ESPECIALIZADA, para
cubrir 04 PUESTOS, en cumplimiento del cronograma establecido en las Bases dei presente proceso.

Acto seguido se procedio a verificar la presencia de los miembros del comité designados mediante Resolucion
Directoral N° 202-2Q24-OGESS ESPECIALIZADA, de fecha 09 de abril de 2024, teniendo la asistencia de todos ios
miembros siendo estos los siguientes:

Representantes de la OGESS Especializada:

+ M.C. FLOR DE LIZ AQUINO SAAVEDRA (Jefe de Admision y Archivo Clinico) Presidente Titular
® M.C. SERGIO LEONEL CARPIO CARDENAS (Representante dei Departamento de Medicina) Presidente

Suplente

+ MC. LEYDY LAURA SANTOS CAMACHO (Representante del Departamento de Pediatria) Presidente
Suplente

» Lie. Adm. ISABEL CRISTINA PEREA DEL AGUILA (Responsable de Gestion de la Incorporacion) Miembro
Titular

Asimismo, se contd con ia presencia de los diferentes gremios en calidad de veedores, siendo estos los siguientes:

1 TAP Rolin Mendoza Pinchi Secretario Regional de la CONFENUTSA
2. Tec Miryam Luz Novoa Saldaba Sec. General de Técnicos y Auxiliares Asistenciales (FREPTASS).
3. Tec. Juneliy Garcia Silva Sec. General del Sindlato de trabajadores del Hospital II-2 Tarapoto

Se desarrolla la entrevista personal de 07 POSTULANTES, los criterios que se tomaron en cuenta para ja Entrevista
Personal, son los mismos que se encuentran en formato adjunto que forman parte de las bases del presente proceso.

Acto seguido se procede a realizar ia consolidacion de los puntajes obtenidos por cada postulante en la Evaluacion
Curricuiar y Entrevista Personal, teniendo los resultados finales descritos en el ANEXO 8, que forma parte de la
presente acta.

Es asi que, siendo las 11:00 horas dei dia 07 de mayo de 2024, se culmina el Proceso CAS N°GQ5-2024-OGESS
ESPECIALIZADA, firmado en sefial de conformidad con lo actuado y los resultados obtenidos firman los miembros
de la Comision Evaluadora y tas Veedores acreditados.
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ANEXO N° 08
ACTA DE RESULTADOS FINALES
CONVOCATARIA CAS N° 005-2024-OGESS ESPECIALIZADA
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

PUNTA]
PUNTAJE PUNTAJE  EANTES U(éNF'E' A ;Sg;,
EVALUACION  ENTREVISTA DE  (feq (enif PUNTAJEFINAL RESULTADO

CURRICULAR  PERSONAL!*}  SI.BONIF
10%8

MEDICO ESPECIALISTA EN NEUROLOGIA - COD. 00I- 2024

15% 15%

3 42 : - : &0

MEDICO CIRUJANO - COD. 002- 2024

44 39 - : - &

TECNICO EN COMPUTACION EINFORMATICA - COD. 003- 2024

70162263

71891165

44759785

43698056

46839885

46 4 - : - 87

TECNICO ADMINISTRATIVO - COD. 004- 2024

4% 3 . i i 8
0 2 - - - f
50 % i . DESCALIFICADO
(DESCALIFICADO) :
2 NOSE .
: : : PRESENTO

ADJUDICADO

ADJUDICADO

ADJUDICADO

ADJUDICADO

ELEGIBLE

CONSIDERACIONES PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO: (Después de la publicacion del resultado final de la
presente convocatoria, se procedera a la firma del correspondiente contrato, para io cual tendré cinco (05) dias habiles,
como plazo maximo computados desde lafecha de ia publicacién de los resultados finales en la pagina web institucional.)

LA DOCUMENTACION A PRESENTAR Y ACCIONES A EFECTUAR SON LAS SIGUIENTES: (Seran proporcionadas
por la Direccion de Recursos Humanos formatos de anexos establecidos en la Directiva 001-2023-GRSM, para su

incorporacion)
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