BASES DEL PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL
EN EE. MARCO DEL D.L. 1087- CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS {CAS)

CONVOCATORIA CAS N° 004-2023-OGESS ESPECIALIZADA/DRHyD

FE DE ERRATAS 02

En fa Publicacion realizada el dia 09 de nioviembre 2023 en el Proceso PROCESO CAS N° 004-2023-
OGESS ESPECIALIZADA/DRHyD por error material involuntario se consigné en el ACTA DE RESULTADO
DE LA EVALUACION CURRICULAR PARA CONTRATACION DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 1057 - CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
(CAS) — 004-2023: donde hace mencién que la Nota Minima para pasar a la entrevista personal es 50
puntos; asimismo el perfil de puesto a postular Céd. de Puesto: 842-2023: Tecndiogo Médico en
Terapia Fisica y Rehabilitacién, por lo que en cumplimiento del Texto Unico ordenado 27444 refiere:
‘Los errores  material 0 aritmétice en los actos administrativos pueden ser rectificados con efecto
retroactivo, en cualquier momente, de oficio ¢ a instancia de los administrados siempre qgue no se altere lo
sustancial de su contenido ni el sentido de ia decisién”, en tal sentido se comunica lo sigulente;
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DEBE DECIR:

(..} Acto seguido la Comision ha procedido a la revision de los 221 expedientes en orden
aleatorio con participacion de los miembros de la comision y los veedores acreditados. Se
precisa que la Nota minima para pasar a ia Entrevista Personal es 32 PUNTOS. iy
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DICE:

Cod. de Puesto: 042-2023: Tecndlogo Médico en Terapia Fisica y Rehabilitacion

DEBE DECIR:

Cod. de Puesto: 042-2023: Tecndlogo Médico en Terapia Ocupacional

Atentamente;

LA COMISION




