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D OGESS ESPECIALIZADA
SAN MARTIN
ANEXO N° 01

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR SUPLENCIA TEMPORAL DE TRES (03) PLAZAS VACANTES, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 — CONVOCATORIA N° 002-2025-OGESS ESPECIALIZADA.

CODIGO DE | CODIGO .
° °
N PUESTO AIRHSP DNIN APELLIDOS Y NOMBRE PUNTAJE | CONDICION OBSERVACION
CARGO: AUXILIAR ASISTENCIAL
DAVILA TUANAMA JANETH DEL .
01 42798273 CARMEN 26 APTA Cumple todos los requisitos.
02 47440680 LOPEZ SANCHEZ MARINA 20 APTA Cumple todos los requisitos
01-2025 000209

03 72795704 OLIVERA LLANOS GLORIA HERLIT 26 APTA Cumple todos los requisitos.
04

77102602 | RIVERA GONZALES JENNIFER LUCIA 28 APTA Cumple todos los requisitos.
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RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR SUPLENCIA TEMPORAL DE TRES (03) PLAZAS VACANTES, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 — CONVOCATORIA N° 002-2025-OGESS ESPECIALIZADA.

CARGO: MEDICO ESPECIALISTA

No cumple con los solicitado segun las Bases
del presente concurso (Expediente no cuenta
LZ EB
01 02-2025 000391 [43490523 A AMOR':EBEQESIAN HUGO NO APTO |con los anexos respectivos, no cuenta con
numero de folio y firmas, no acredita diploma
de especialista)
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SAN MARTIN "ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR SUPLENCIA TEMPORAL DE TRES (03) PLAZAS VACANTES, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 — CONVOCATORIA N° 002-2025-OGESS ESPECIALIZADA.

CARGO: TECNOLOGO MEDICO EN LABORATORIO CLINICO Y ANATOMIA PATOLOGICA

01 03-2025 000609 | 48300281 DIAZ CIEZA CLEVER 28 APTO Cumple todos los requisitos.
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NOTA: EL/LA POSTULANTE EN CONDICION APTO/A PASA A LA ETAPA DE EVALUACION DE CONOCIMEINTOS
Se les recuerda que para esta etapa considere lo siguiente:

1.
2.

3.

Para identificarse, el postulante debera presenta su DNI o Carnet de Extranjeria.

El postulante debera presentarse a la Evaluacion de Conocimientos a la hora y fecha indicada como consta en las Bases
del presente concurso.

El postulante no podra interactuar o comunicarse con otras personas en el desarrollo de la Evaluacién de Conocimientos,
caso contrario, sera descalificado lo que conlleva al retiro de la entrevista personal y su exclusién del proceso.

El postulante que por cualquier motivo abandone el ambiente donde se desarrolla la evaluacion de Conocimientos sin
haber finalizado, no podra retornar y menos continuar con el desarrollo de dicha evaluacién, salvo caso extremo
justificado y previa autorizacion de los miembros del Comité de Seleccion.

No se permitir4 suplantacion del postulante, dicha falta se sancionara con el retiro de la Evaluacion de Conocimientos y
la exclusion del proceso del postulante implicado, sin perjuicio de las acciones administrativas y penales
correspondientes para los infractores.

EL/ LA CANDITATO (A) QUE SE PRESENTE DESPUES DE LA HORA ESTABLECIDA SEGUN CRONOGRAMA
SENALADO EN LAS BASES DEL PRESENTE PROCESO, QUEDARA AUTOMATICAMENTE ELIMINADO DEL PROCESO,
POR LO QUE AGRADECEMOS PRESENTARSE A LA HORA PROGRAMADA.

LA COMISION




