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ACTA N° 02 - ACTA DE INSTALACION Y RESULTADOS DE LA EVALUACION

CURRICULAR DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA LA CONTRATACION

POR SUPLENCIA TEMPORAL N° 001-2024-OGESS ESPECIALIZADA DEL
REGIMEN LABORAL DECRETO LEGISLATIVO N° 276

Siendo las 09:00 horas del dia 15 de abril de 2024, en el aula 02 de la OGESS
ESPECIALIZADA, se inicia la elapa de Evaluacion curricular del Proceso de Concurso
Publico de Méritos para la Contratacion por Suplencia Temporal N° 001-2024-0GESS
ESPECIALIZADA del Régimen Laboral Decreto Legislativo N° 276, para cubrir 02
PLAZAS VACANTES, en cumplimiento del cronograma establecido en las Bases del

presente proceso,

Acto seguido se procedio a verificar 1a presencia de los miembros del comité
designados mediante Resolucion Directoral N* 173-2024-0GESS ESPECIALIZADA, de
fecha 20 de marzo de 2024 teniendo la asistencia de todos los miembros siendo estos
los siguientes;

Representantes de la OGESS Especializada:

* M.C. Luis Gerardo Pacheco Chavez Presidente Suplente
* Lic. Adm. Isabel Cristina Perea Del Aguila Secretario

* Abg. Karina Del Rocio Pinedo Fasanando Miembro

* CPC, Liz Janeth Vargas Shupingahua Miembro Suplente

Asimismo, se conté con la presencia de los diferentes gremios en calidad de veedores, siendo
estos los siguientes:

1. TAP Nixon Wueninger Mufioz Tenorio Representante de la Base Hospital 11-2-
Tarapoto
2. Tec Miryam Luz Novoa Saldafa Sec., General de Técnicos vy Auxiliares

Asistenciales (FREPTASS).

Acto seguido toma la palabra el Presidente del Comité, dando un informe detallado sobre
los criterios y procedimiento de la transparencia que debe tener este concurso.

Se entrego a la comision 02 EXPEDIENTES, entrando a evaluacion curricular la totalidad
de los files.

Acto seguidoe la Comision ha procedido a la revision de los 02 expediente ¢n orden aleatorio
con participacion de los miembros de la comision y los veedores acreditados, Se precisa que
la Nota minima para pasar a la Entrevista Personal es 18 PUNTOS.

Los postulantes declarados APTOS para la Evaluacién de Conocimientos deberin
presentarse en el Auditorio de la OGESS ESPECIALIZADA Segundo Piso el dia 17 de
abril de 2024 segin Anexo 05 adjunto,

El postulante que no se presente a la Evaluacién de Conocimientos dentro del grupo
asignado sera DESCALIFICADO del presente proceso,
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OGESS ESPECIALIZADA

OFICINA DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD ESPECIALIZADA DE ALCANCE REGIONAL

Es asi que, sicndo las 11:00 horas del dia 15 de abril de 2024, se culmina la ctapa de

Evaluacion Curricular, conforme @ los criterios establecidos en las Bases del prosente
concurso, teniendo los resultados en ¢] ANEXO 5.

En senal de conformidad con lo actuado y los resultados firman los miembros de la
Comision Evaluadora v los veedores acreditados.

Tarapoto 15 de abril de 2024
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ANEXO N° 5
ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESQ PUBLICO DE MERITOS PARA LA CONTRATACION POR SUPLENCIA TEMPORAL N° 001-2024-
OGESS ESPECIALIZADA DEL REGIMEN LABORAL DECRETO LEGISLATIVO N° 276

RELACION DE POSTULANTES APTOS PARA LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

FECHA DE
A D
N® E'::B::; PUNTAJE RESULTADO | EVALUACION DE ( Aﬁﬂ“:z] OBSERVACION
CONOCIMIENTOS
MEDICO CIRUJANO - COD. 001- 2024
PAREDES VICURA [RVIN . ,
1 MICHAEL 21 APTOD 170412024 08:00
ENFERMERO (A) ESPECIALISTA- COD. 002- 2024
1 | TEJADA TAVERA CAROLINA 2 APTO 1A 06:00

NOTA: LOS POSTULANTES QUE PASARON A LA SIGUIENTE ETAPA DE LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

PRESENTARSE CON SU DN PORTANDO UN (01) LAPICERO AZUL Y UN TABLERO. LA EVALUACION SE REALIZARA
EN EL AULA 02 DE LA INSTITUCION (SEGUNDO PISO)

LA COMISION

sepdst AT 1 FIREHE 2 AL ES HEEHILOS
R W ey e EE AL

Ill ihL . .:_.':.____. |"1fi-‘|]
......... M.

r o I‘I.ﬁ.
A LS TR .'\_ﬁl oA
Ml!’!‘r'.ﬁ.;:““ SECRI TARLE GENERAL




