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ACTA N? 03 - ACTA RESULTADOS DE LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS DEL CONCURSO
PUBLICO DE MERITOS PARA LA CONTRATACION POR SUPLENCIA TEMPORAL N° 001-2024-OGESS
ESPECIALIZADA DEL REGIMEN LABORAL DECRETO LEGISLATIVO N2 276

Siendo las 08:20 horas del dia 17 de abril de 2024, en el aula 02 de la OGESS ESPECIALIZADA, se inicia la etapa
de Evaluacion de conocimientos del Proceso de Concurso Piblico de Méritos para la Contratacion por
Suplencia Temporal N® 001-2024-0GESS ESPECIALIZADA dal Régimen Laboral Decreto Legislativo N2 276,
para cubrir 02 PLAZAS VACANTES, en cumplimiento del cronograma establecido en las Bases del presente
proceso.

Acto seguido se procedio a verificar la presencia de los miembros del comité designados mediante Resolucién
Directoral N°® 173-2024-OGESS ESPECIALIZADA, de fecha 20 de marzo de 2024 teniendo la asistencia de todos
los miembros siendo estos los siguientes:

Representantes de la OGESS Especializada:

* M.C. Luis Gerardo Pacheco Chavez Presidente Suplente
* Lic. Adm. Isabel Cristina Perea Del Aguila Secretario

® Abg Karina Del Rocio Pinedo Fasanando Miembro

* CPC. Liz Janeth Vargas Shupingahua Miembro Suplente

Asimismo, se conto con la presencia de los diferentes Bremios en calidad de veedores, siendo estos los
siguientes:

1. Tec Miryam Luz Novoa Saldafa sec, General de Técnicos y Auxiliares Asistenciales
(FREPTASS).

Acto seguido toma la palabra el Presidente del Comité, dando un informe detallado sobre fos criterios y
procedimiento de la transparencia que debe tener este concurso.

Se entrego a la comision 02 EXAMENES ESCRITOS, entrando a la revisién y calificacion de la evaluacion de
conocimientos, por lo que la comisidn informa que de los 02 postulantes fue pasaron para la evaluacion de
conocimientos 01 de ellos no se presentd a la presente etapa, quedando dicho postulante DESCALIFICADO
conforme |o establecido en la presente Bases, asimismo se contd con la participacion de los veedores
acreditados. Se precisa que la Nota minima para pasar a la Entrevista Personal es 24 PUNTOS.

Los postulantes declarados APTOS para la Entrevista Personal deberin presentarse en el Auditorio de la
OGESS ESPECIALIZADA Segundo Piso el dia 18 de abril de 2024 segun Anexo 06 adjunto.
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El postulante que no se presente a la Entrevista Personal, serd DESCALIFICADO del presente proceso.
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Es asl que, siendo las 11:00 horas del dia 17 de abril de 2024, se culmina la etapa de Evaluacion de
Conocimientos, conforme a los criterios establecidos en las Bases del presente concurso, teniendo los
resultados en el ANEXO 6.
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En senal de conformidad con lo actuado y los resultados firman los miembros de la Comision Evaluadora y
los veedores acreditados.
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Tarapoto 17 de abril de 2024
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ANEXO N° 6
ACTA DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

PROCESO PUBLICO DE MERITOS PARA LA CONTRATACION POR SUPLENCIA TEMPORAL N° 001-2024-
OGESS ESPECIALIZADA DEL REGIMEN LABORAL DECRETO LEGISLATIVO N° 276

RELACION DE POSTULANTES APTOS PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

FECHA DE
N°® A:g'ﬂgss; PUNTAIJE RESULTADO | EVALUACION DE {A:?:ﬁl] OBSERVACION
CONOCIMIENTOS
MEDICO CIRUJANO — COD. 001- 2024
PAREDES VICURA IRVIN NO SE
" | MICHAEL PRESENTO. | DESCALIFICADO
ENFERMERO (A) ESPECIALISTA- COD. 002- 2024
TEJADA TAVERA _
1 CAROLINA 38 APTO 18/04/2024 08:00 y
o — =i |

NOTA: LOS POSTULANTES QUE PASARON A LA SIGUIENTE ETAPA DE LA ENTREVISTA PERSONAL, PRESENTARSE

DE ACUERDO COMO ESTEN PROGRAMADOS DE MANERA PUNTUAL, EN EL AUDITORIO DE LA INSTITUCION
{SEGUNDO PISQ)

LA COMISION
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