OGESS ESPECIALIZADA

T OFICINA DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD ESPECIALIZADA DE ALCANCE REGIONAL
GOBIERNO BEGIOI{AL
N

SAN MART

ACTA N°03 - ETAPA DE ABSOLUCION DE RECLAMOS DEL PROCESO DE SELECCION DE
PERSONAL N° 001-2023 CONCURSO POR REEMPLAZO BAJO EL REGIMEN LABORAL D. L.
N° 276

Siendo las 14:30 horas del dia 10 de noviembre de 2023, en la sala de reuniones de los ambientes
de la OGESS ESPECIALIZADA, se inicia la etapa de Absolucién de reclamos del Proceso de
Seleccién de Personal N° 001-2023 Concurso por Reemplazo Bajo el Régimen Laboral D. L. N°
276, para cubrir 34 PLAZAS, en cumplimiento del cronograma establecido.

Acto seguido se procedi6 a verificar la presencia de los miembros del comité designados mediante
Resolucion Directoral N° 983-A-2023-OGESS ESPECIALIZADA, de fecha 10 de noviembre de

2023, teniendo la asistencia de todos los miembros siendo estos los siguientes:

Representantes de la OGESS Especializada:

e M.C. CARLOS JAVIER MEGO SILVA Presidente
e CPCC. KATERYNE GARCIA VILLANUEVA Secretario
e CPC. JAIME FLORES MERA Miembro
¢ ABG. KARINA DEL ROCIO PINEDO FASANANDO Miembro

Asimismo, se conté con la presencia de los diferentes gremios en calidad de veedores, siendo
estos los siguientes:

1. Sr. Rolin Mendoza Pinchi Sec. General de la Base Hospital 1I-2-Tarapoto
2. Tec. Enf. Junelly Garcia Silva Sec. General de la Base Hospital II-2-Tarapoto

El nimero de reclamos ingresados formalmente en mesa de partes es de ONCE (11),
segin consta en el reporte remitido por Mesa de Partes de la OGESS

ESPECIALIZADA, el dia 30 de noviembre del 2023 presentados hasta las 13:00
horas.

Se desarrolla la revision de cada caso segtin peticién formulada por los postulantes,
siendo los resultados obtenidos los descritos en el ANEXO I que se detalla a
continuacioén:




PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL N° 001-2023 CONCURSO POR REEMPLAZO BAJO EL REGIMEN LABORAL D. L. N° 276

ANEXO |
DATOS DEL POSTULANTE DNI COD. POST. | CONDICION OBSERVACION

IMPROCEDENTE, LOS MIEMBROS DEL COMITE VOLVIO A REVISAR CORRECTAMENTE

EL CURRICULUM VITAE Y SE VUELVE A APRECIA QUE NO ORDENO DE MANERA
HEATETRRUIERRE S st R Wl s Lo CORRECTA LA DOCUMENTACION PRESENTADA SEGUN EL CAPITULO VII DE LAS
BASES.

IMPROCEDENTE, LOS MIEMBROS DEL COMITE VOLVIO A REVISAR CORRECTAMENTE

EL CURRICULUM VITAE Y SE VUELVE A APRECIA QUE NO ORDENO DE MANERA
Sl UrReriiod Pl i e Lk CORRECTA LA DOCUMENTACION PRESENTADA SEGUN EL CAPITULO VIl DE LAS
BASES.

IMPROCEDENTE, LO SOLICITADO POR CUANTO EL COMITE CONJUNTAMENTE CON
LOS VEEDORES DEL PRESENTE PROCESO AL PROCEDER EN ABRIR EL SOBRE
CERRADO SE HA ADVERTIDO QUE EN EL FOLDER MANILA HA PRESENTADO POR LA
RECURRENTE NO CUENTA CON COPIA DE DNI CONFORME A LO REQUERIDO EN LAS
GARCIA AREVALO MARIOLITH 01117246 023-2023 NO APTO |BASES. ASIMISMO, SI BIEN ES CIERTO LA RECURRENTE HA PRESENTADO UN VIDEQ
EN EL CUAL SE APRECIA A LA RECURRENTE EN INSTALACIONES FUERA DE LA
INSTITUCION SIN EMBARGO LELLO NO DEMUESTRA © COMPRUEBA QUE DICHO
EXPEDIENTE HAYA SIDO EL MISMO QUE SE HAYA INGRESADO EN MESA DE PARTES
DE ESTA INSTITUCION.

MARREROS LOPEZ YUL RAYMI 44763195 001-2023 APTO PROCEDENTE, SIENDO EL PUNTAJE ACTUAL 30 PUNTOS

CALLE RAMOS MALT DANY 42842904 001-2023 APTO PROCEDENTE, SIENDO EL PUNTAJE ACTUAL 30 PUNTOS

6 [YNGA SINARAHUA RODRIGO 71008359 010-2023 APTO PROCEDENTE, SIENDO EL PUNTAJE ACTUAL 30 PUNTOS

PROCEDENTE, LO SOLICITADO PARA LO CUAL SE HA PROCEDIDO REALIZAR

7 GARAGATTI PEZO VIRGINIA 47946831 012-2023 APTO NUE\:’AMENTE LA CALIFICACION DE ACUERDO A LO‘S CRITERIOS DE EVALU)}CION
AMPARITO SEGUN EL ANEXO 12 DEL FORMATO DE EVALUACION DE PERSONAL NO MEDICO

{(ANEXO 12), SIENDO EL RESULTADO EL PUNTAJE DE 24 PUNTOS
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N° DATOS DEL POSTULANTE DNI COD. POST. | CONDICION OBSERVACION

8 ESSQ;SSNANDEZ BRI 18121620 001-2023 APTO PROCEDENTE, SIENDO EL PUNTAJE ACTUAL 30 PUNTOS

9 |PINCHI ARMAS MARCOS 01127513 014-2023 NO APTO PROCEDENTE, SIENDO SU NUEVA CONDICION DE_ APTO, CON UN PUNTAJE TOTAL DE
26 PUNTOS
IMPROCEDENTE, LOS MIEMBROS DEL COMITE VOLVIO A REVISAR CORRECTAMENTE

10 |ASPAJO AREVALO RENE SEGUNDO 01130996 025-2023 NOAPTO |EL CURRICULUM VITAE Y SE VUELVE A APRECIA QUE NO LLENAR EL TOTAL DE ANOS
DE ESPERIENCIA LABORAL ESTABLECIDO EN EL CAPITULO VIl DE LAS BASES

11 |SINGHE ALVARADO ERICKA EVELIN 44961026 014-2023 NO APTO PROCEDENTE, SIENDO SU NUEVA CONDICION DE APTO, CON UN PUNTAJE TOTAL DE

30 PUNTOS

Siendo las 16:00 horas se da por concluida esta etapa y se procede a publicar el Resultado de la Absolucion de Reclamos.




