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CONVOCATORIA CAS 003 - 2022 - 3¢ PROCESO OGESS ESPECIALIZADA

ACTA DE RESULTADO FINAL DE LA EVALUACION CURRICULAR PARA
CONTRATACION DE PERSONAL CAS - 3¢r PROCESO DE REASIGNACION

: “\Siendo las 08:00 horas del dia 29 de noviembre de 2022, en los ambientes de la OGESS

SPECIALIZADA, se culmina la etapa de Evaluacién Curricular y Resultados Finales

. el proceso de Reasignacion CAS N°003-2022- 3er PROCESO-OGESS ESPECIALIZADA,
para cubrir 27 PUESTOS, en los diferentes grupos ocupacionales, considerando el
cronograma establecido en las Bases del presente proceso.

... Acto seguido se procedi6 a verificar la presencia de los miembros del comité designados
“ \*—:imediante Resolucién Directoral N° 1337-2022-OGESS ESPECIALIZADA, de fecha 17 de

1. CPC Freddy Junnior Pifia Garcia ! Recursos Humanos

2. M.C. Mirtha Elena Huayanca Navarro : Miembro drea Usuaria
3. M.C. Néstor Benjamin Calderén Calderén : Miembro drea Usuaria
4. LIC. ENF. Lenny Vela Vdsquez - Miembro drea Usuaria
5. OBST. Natividad Lupe Macedo Rodriguez : Miembro drea Usuaria
6. OBST. Merlith Cosavalente Vela : Miembro drea Usuaria
7. ING. José Roberto Serquen Chaname : Miembro drea Usuaria

Se entregd a la comisién 40 EXPEDIENTES, entrando a evaluacion curricular la
totalidad de los files.

Los criterios de evaluacién aplicados son los establecidos en la Resolucién Ministerial
\ N° 910-2022-MINSA, mismos que fueron establecidos en la Base del presente proceso
%y de Reasignacién, siendo aprobados por unanimidad.

7 Se desarrolla la revision de los 40 expedientes con participacion de los miembros de la
" comision y el veedor. Se hace de conocimiento que la revision se realizé en 03 dias de
acuerdo al cronograma establecido; asimismo se precisa que para Acceder a la plaza
de Reasignaciéon debe cumplir con lo requerido en los perfiles de puesto requerido por
las areas usuarias mismo que esta establecido en el articulo 27 de la Ley N° 31538.

El postulante que no cumpla con lo requerido sera considerado como NO ALCANZO
VACANTE del presente proceso.

Es asi que, siendo las 11:00 horas del dia 29 de noviembre del 2022, se culmina el 3er
Proceso de Reasignacion, conforme a los criterios establecidos en las Bases del presente
concurso, teniendo los resultados en el ANEXO 08.

En senal de conformidad con lo actuado y los resultados firman los miembros de la
Comisién Evaluadora.




ANEXO N° 08
FORMATO PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES
PROCESO DE REASIGNACION N°003- 2022 TERCER PROCESO
“Contratar los Servicios de 27 PUESTOS
Ley N° 31538

UNTAJE
N— EV|:\LUACION PUNTAJE
Ne PARTICIPANTE EVALUACION RESULTADO FINAL
EXPERIENCIA |  FINAL
CURRICULAR
LABORAL
7 MEDICO ESPECIALISTA EN PEDIATRIA (01)
1 [DEsIERTO . - [ -] -
OBSTETRA UNIDAD DE SEGUROS (08)
1 [LECCA CORDOVA SANDRA MIRELLY 60 3117 91.17 ACCEDE A REASIGNACION
2 [PALACIOS ORTIZ GLADYS 60 3117 91.17 ACCEDE A REASIGNACION
3 [SAAVEDRA TRIGDZO MASIELLY 60 31.17 91.17 ACCEDE A REASIGNACION
4 [SERRANO DAVILA ELIZABETH 50 3117 91.17 ACCEDE A REASIGNACION
5 |QUISPE ESTACIO MAYRA STEFANY 60 3117 91.17 ACCEDE A REASIGNACION
6 |LACHUMA MORI SUSAN AKAMI 60 23.62 83.62 ACCEDE A REASIGNACION
7 |PINCHI RUMY NETILUZ 60 14.03 74.03 ACCEDE A REASIGNACION
8 [ROJAS GARCIA CECILIA BEATRIZ 60 5.59 65.59 ACCEDE A REASIGNACION
9 |GARAY TORRES CYNTHIA 60 2.07 62.07 NO ALCANZO VACANTE
OBSTETRA GESTION DE LA CALIDAD (02)
1 [ALVAN TORRES MONICA PATRICIA 60 3117 91.17 ACCEDE A REASIGNACION
2 |MACEDO ORIHUELA MILAGROS LISSETTE 60 31.17 91.17 ACCEDE A REASIGNACION
OBSTETRA GINECOLOGIA (01)
1 |GUARDA SALAZAR VICTORIA DEL CARMEN 60 25.2 85.2 ACCEDE A REASIGNACION
2 [GARCIA RUIZ SARA NUVITH 60 19.09 79.09 NO ALCANZO VACANTE
3 |CHICHIPE LLANTACE KATHERIN LIZVETH 60 6 66 NO ALCANZO VACANTE
ENFERMERO (03)
1 [ESPINOZA REATEGUI MERCEDES 50 33.09 93.09 ACCEDE A REASIGNACION
2 [VASQUEZ PEZO YESENIA 60 26.06 86.06 ACCEDE A REASIGNACION
3 |RUIZ TAVERA MARIA DE JESUS 60 4.01 64.01 ACCEDE A REASIGNACION
TECNICO EN ENFERMERIA (11)
1 |GONZALES DELGADO GENITH 60 34.64 94.64 ACCEDE A REASIGNACION
2 |GALVEZ ZUTA CESAR ANDRE 60 18.19 78.19 ACCEDE A REASIGNACION
3 [TAPULLIMA SATALAYA KAREN TATIANA 60 1598 75.98 ACCEDE A REASIGNACION
4 |MERA GARCIA MERY 50 11.89 71.89 ACCEDE A REASIGNACION
5 |PEREA RAMIREZ LLUNI 60 5.07 65.07 ACCEDE A REASIGNACION
6 |CORDOVA GONZALES JUANITA DE JESUS 60 5.07 65.07 ACCEDE A REASIGNACION
7 |GATICA SAAVEDRA MISHELL STEFANY 60 4.04 64.04 ACCEDE A REASIGNACION
8 [URQUIA TENAZOA JUAN 60 3.91 63.91 ACCEDE A REASIGNACION
9 [MUROZ VILLALOBOS FLOR DOREL 60 1.76 61.76 ACCEDE A REASIGNACION
10 [RAFAEL LLANOS JHON EMELI 60 176 51,75 ACCEDE A REASIGNACION
11 [DESIERTO - - - -
PILOTO DE AMBULANCIA (01)
1 [CAMACHO RAMIREZ JHON ERICK 60 2098 | 8998 ACCEDE A REASIGNACION




