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GOBIERNO REGIONAL

DIRECCION REGIONAL DE SAIUD
UNIBAD EJECUTORE N-11-2- TRRAPCTO

RESOLUCION DIRECTORAL
Tarapoto, 25 de Febrero del 2022

VISTO: El Oficio N° 029-D-BSR/SM-2022, de fecha 22 de Febrero del 2022, mediante el cual la Directora

el Banco de Sangre Regional de San Martin solicita la aprobacion del Plan de Capacitacion y
sBntrenamiento, y;

S RECIONN Que, en virtud de lo dispuesto en el numeral Il y VI del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley
" Voy 21\ General de Salud, sefala que la proteccion de la salud es de interés publico, siendo responsabilidad del

fii W ,"] Estado promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud a la
2 / poblacion, en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad;

Que, mediante Ley N° 26454 se declara de orden publico e interés nacional la obtencion,
donacion, conservacion, procesamiento, transfusion y suministro de sangre humana; y, mediante articulo
9° de la citada Ley se establece que: La donacion de sangre humana, es un acto voluntario y gratuito,

- realizado con fines terapéuticos o de investigacion cientifica. Queda prohibido el lucro con la sangre
& humana;

Que, por su parte el Reglamento de la Ley N° 26454, aprobado por Decreto Supremo N° 03-95-
i SA ensu articulo 22° dispone que: La donacion de sangre o sus componentes es un acto voluntario,
7 VB solidario y altruista, por el cual una persona da a titulo gratuito, para fines terapéuticos, de diagnostico o
Y-:_de investigacion, una porcion de su sangre en forma libre y consciente:

Que, con Resolucion Ministerial N° 826-2021-MINSA se aprobd el documento denominado:
Normas para la Elaboracion de Documentos Normativos del Ministerio de Salud. EIl numeral 8.2 del citado
documento establece que los titulares de los hospitales solo pueden aprobar documentos normativos de
caracter interno, como son directivas, guias técnicas y documentos técnicos no pudiendo contravenir o
desnaturalizar en ninglin caso lo normado por la Autoridad Nacional de Salud; Asimismo, el numeral 8.8
sefiala que la citada norma sirve de referencia para la formulacion normativa de otras entidades en los
diferentes niveles de gobierno:

Que. mediante Oficio N° 029-D-BSR/SM-2022, la Directora del Banco de Sangre Regional San
Martin solicita la aprobacion del Plan de Capacitacion y Entrenamiento para el afio 2022, el mismo que
tiene como objetivo general Fortalecer las capacidades de nuestros recursos humanos basado en el
desarrollo de competencias, usando metodologias e instrumentos técnico-pedagogicos adecuados, para
favorecer el logro de los objetivos institucionales mediante una atencion de calidad a nuestros postulantes
y donantes, obteniendo asi productos sanguineos con criterios de calidad:
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Que, contando con el Visto de la Oficina de Planificacion y Presupuesto, la Direccion de
N /\ Planificacion, Gestion Financiera y Administracion, y de Asesoria Legal de la OGESS Especializada -
Umdad Ejecutora 404 Hospital I1-2 Tarapoto;

NG . ‘_\;}" Que, en uso de mis atribuciones conferidas mediante Resolucion Directoral Regional N° 309-
7% 2020-GRSM-DIRESA/DG, que me designa en el cargo de Director(a), de la Oficina de Gestion de
Servicios de Salud Especializada de alcance Regional — Hospital II-2 de Tarapoto, de la Direccion

Regional de Salud del Gobiemo Regional de San Martin, a partir del 25 de Junio del 2020, con todas las

9, atribuciones y responsabilidades inherentes al cargo:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Plan de Capacitacion y Entrenamiento del Banco de Sangre
Regional de San Martin para el afio 2022, por las razones expuestas en la parte considerativa de la
presente resolucion, el mismo que como anexo forma parte integrante de la presente.

ARTICULO SEGUNDO - DISPONER al Director del Banco de Sangre Regional de San Martin la difusion,
ejecucion y cumplimiento del citado plan.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, que la Oficina de Informética publique el citado documento en el
portal de Transparencia Institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE;
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