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RESOLUCION DIRECTORAL

Tarapoto, 14 de febrero de 2022

OO Que, la constitucion Politica del Peru, establece en el Articulo 39 “Todos los funcionarios y trabajadores
o \ publicos estan al servicio de la Nacion™

. - Que, de conformidad con la Constitucion Politica del Estado, Ley N° 27867, Ley Orgénica de los
NS 5 / Gobiemos Regionales, Ordenanza Regional N° 009-2017-GRSM/GR de Creacioén de Oficina de Gestion de
I Servicios de Salud Especializado de Alcance Regional, y el Decreto Regional N° 002-2017-GRSM, se le

. reconoce a las OGESS Especializadas competencia econdmica y administrativa en los asuntos de su -
competencia;

Que, con Resolucion Directoral N° 061-2022-U.E.-H-II-2-T, de fecha 07 de febrero de 2022, se resolvio
/' en su articulo Segundo o siguiente: “ENCARGAR’ a partir del 08 de febrero de 2022, ala Abog. Sharon Tatiana
Rios Navarro en el cargo de jefe de Asesoria Legal de la Unidad Especializada de Gestién de Servicios de
Salud Especializada de alcance regional Hospital Il-2-Tarapoto, con todas las prerrogativas y funciones
inherentes al cargo,

Que, mediante Carta s/n de fecha 10 de febrero de 2022, doia: Sharon Tatiana Rios Navarro, con
cargo de Asistente administrativo, presenta su licencia sin goce remunerativo por cuarenta y seis (46) dias a la
Unidad Especializada de Gestion de Servicios de Salud Especializada de alcance regional Hospital I-2-
Tarapoto;

Que, con Resolucion Administrativa N° 019-2022-U.E.-H-1I-2-T, de fecha 11 de febrero de 2022, se le
concede a dofia Sharon Tatiana Rios Navarro licencia sin goce remunerativo por cuarenta y seis (46) dias a
partir del 14 de febrero de 2022 hasta el 31 de marzo de 2022,

Que, mediante el documento del visto, la Direccion General de la Oficina de Gestién de Servicios de
Salud Especializado de Alcance Regional del Hospital II-2-T, autoriza disponer la elaboracion del acto resolutivo
correspondiente, dando por concluida, a partir del 13 de febrero de 2022, la encargatura de la Abog. Sharon
Tatiana Rios Navarro, en el cargo de Jefe de Asesoria Legal de la Unidad Especializada de Gestion de
Servicios de Salud Especializada de alcance regional Hospital Il-2-Tarapoto y designar a partir del 14 de febrero
de 2022, a la Abog. Sharon Tatiana Rios Navarro, en el cargo de Jefe de Asesoria Legal de la Unidad
Especializada de Gestion de Servicios de Salud Especializada de alcance regional Hospital II-2-Tarapoto, con
todas las prerrogativas y funciones inherentes al cargo; :

Que, el reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, D.S. 005-90-PCM, establece en
su articulo 77°, que la designacion consiste en desempefio de un cargo directivo o de confianza por decision de
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RESOLUCION DIRECTORAL
Tarapoto, 14 de febrero de 2022

Que, con las visaciones de las Direcciones de Planificacion, Gestidn Financiera y Administracion,
™ Planificacién y Presupuesto, Gestién de Recursos Humanos, de la Oficina de Gestion de Servicios de Salud
~£24 "‘-_‘ Especializado de Alcance Regional;

H P / Que, en uso de las atribuciones conferidas mediante Resolucion Directoral Regional N° 309-2020-
4 ~" GRSM/DIRESA/DG, de fecha 25 de junio de 2020 que designa el cargo de Directora de la Oficina de Gestion
de Servicios de Salud Especializados de Alcance Regional - Hospital II-2-Tarapoto y la Ordenanza Regional N°

PRIMERO: DAR POR CONCLUIDA, la ENCARGATURA de a la Abog. Sharon Tatiana Rios Navarro, en el
cargo de Jefe de Asesoria Legal de la Unidad Especializada de Gestion de Servicios de Salud Especializada de
alcance regional Hospital Il-2-Tarapoto de a partir del 13 de febrero de 2022.

SEGUNDO: DESIGNAR, a la Abog. Sharon Tatiana Rios Navarro, a partir del 14 de febrero de 2022, en el
cargo de Jefe de Asesoria Legal de la Unidad Especializada de Gestién de Servicios de Salud Especializada de
alcance regional Hospital II-2-Tarapoto, con todas las funciones y prerrogativas inherentes al cargo

TERCERO: NOTIFICAR el presente acto resolutivo a la Direccién de Gestion de Recursos Humanos, al
interesado y demas instancias, para las acciones y fines que correspondan.

CUARTO: DISPONER a la Oficina de Comunicaciones e Imagen institucional, la publicacion de la presente
Resolucion en el portal web del Hospital.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE;

GOBIERNQ REGIO!
UNIDAD EJECUTORA H -\F!ITIA)E;
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