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Tarapoto, ' & FEB. 2022

VISTO:

La Resolucion Directoral Regional N° 514-2021-GRSM/DIRESA/DG con fecha 19 de octubre del 2021 y la
Resolucion Directoral Regional N° 012-2022-GRSM/DIRESA/DG con fecha 10 de enero del 2022, que rectifica a la
anterior, correspondiente a la servidora sefiora Lily Chujandama Garcia.

CONSIDERANDO:

Que el numeral 201.2 del articulo 201 de la Ordenanza Regional N° 023-2018-GRSM/CR, de fecha 10 de setiembre
de 2018, precisa que las Oficinas de Gestion de Servicios de Salud - OGESS, administran los recursos, ejecutan el

presupuesto y gestionan los sistemas administrativos correspondientes, para lo cual cada una de ellas asume la
titularidad de una Unidad Ejecutora.

Que, mediante Resolucion Directoral N° 006-2005-DIRES-SMD-RRHH, de fecha 10 de enero del 2005, se otorga a
la servidora sefiora Lily Chujandama Garcia, Técnico Administrativo Ill Nivel STA, la suma de CINCUENTA Y
OCHO CON 40/100 NUEVOS SOLES (S/. 58.40) por concepto de gratificacion por 25 afios de servicios prestados

al estado, importe equivalente a Dos (02) remuneraciones totales permanentes percibidos al mes de noviembre del
2004.

Que, la servidora sefiora Lily Chujandama Garcia, solicita reintegro de la gratificacion por haber cumplido 25 afios
de servicios prestados al estado, debido a que se le otorgo un monto diminuto segin Resolucién Directoral N® 006-
2005-DIRES-SMD-RRHH, de fecha 10 de enero del 2005; en respuesta a lo solicitado, se emitio la Resolucion
Directoral N° 179-2016-O0SRR-T, de fecha 25 de abril del 2016, que resuelve declarar IMPROCEDENTE la
solicitud de reintegro de gratificacion por haber cumplido 25 afios de servicios oficiales al estado;

Que, mediante Resolucion N° 11, Sentencia de vista - Exp. N° 00692-2016-0-2208-JM-LA-02, falla:
CONFIRMARON la sentencia contenida en la Resolucion N° 7 de fecha 23 de febrero del 2018, obrante de fojas 92
a 96 que declara fundada en parte la demanda y en consecuencia, ordene a la entidad demandada cumpla con
emitir nueva resolucion administrativa disponiendo el reintegro a la parte demandante de la gratificacion por haber
cumplido 25 afios de servicios oficiales prestados al estado, conforme a su remuneracion total integra, con lo demas
que contiene y es materia del grado; en los seguidos por Lily Chujandama Garcia con la Direccién Regional de
Salud de San Martin y otros, sobre proceso contencioso administrativo.

Que, mediante Resolucién Directoral Regional N° 514-2021-GRSM/DIRESA/DG con fecha 19 de octubre del 2021,
se otorga a Lily Chujandama Garcia la suma equivalente a dos remuneraciones mensuales integras o totales
respectivamente, vigente al mes de cumplimiento de dicho tiempo de servicios, con la sola deduccion los montos
abonados a la demandante de haberse realizado pago alguno sobre la base de la remuneracion total permanente,
SIN COSTOAS NI COSTOS; por haberse asi Ordenado mediante Resolucion N° 7 de fecha 23 de febrero del 2018,
por el Juzgado de Trabajo Transitorio de Tarapoto, confirmado mediante Resolucién N° 11, Sentencia de vista — de
fecha 20 de julio del 2018, signado en el Exp. N° 00692-2016-0-2208-JM-LA-02, por la Sala Civil Descentralizada
de Tarapoto.

Que, de acuerdo a las atribuciones conferidas mediante Ordenanza Regional N° 005 - 2017 — GRSM/CR, que
aprueba la modificacion del Reglamento de Organizaciones y Funciones ROF, del Gobierno Regional de San Martin,
y su Modificatoria, Ordenanza Regional N° 009-2017-GRSM/CR, de fecha 18 de julio de 2017, que en su articulo 1°
aprueba los ajustes y/o precisiones del Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobierno Regional San Martin-
ROF- y en uso de las atribuciones conferidas mediante Resolucién Directoral Regional N° 309-2020-
GRSM/DIRESA/DG de fecha 25 de junio de 2020; mediante el cual se encarga al titular de la entidad como Director
de la Oficina de Gestion de Servicios de Salud Especializada de Alcance Regional — Hospital I1-2-Tarapoto de la
Direccion Regional de Salud del Gobierno Regional de San Martin;
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Que, con las visaciones de Direccion General, Direccion de Planificacion, Gestion Financiera y Administracion, de la
Oficina de Recursos Humanos, de la Oficina de Planificacion y Presupuesto y de la Oficina de Asesoria Legal de la
Oficina de Gestion de Servicios de Salud Especializado de Alcance Regional - Hospital II-2 Tarapoto;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Reconocer el reintegro por haber cumplido 25 afios de servicio prestado al estado, por la suma de
‘UN MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES CON 74/100 SOLES (S/.1,693.74)" a favor de la servidora sefiora Lily
Chujandama Garcia, Técnico Administrativo 11l Nivel STA, servidora de la Unidad Ejecutora N° 404 - Hospital |1-2
Tarapoto, de acuerdo a lo expuesto en la parte considerativa.

ARTICULQ 2° - Descontar la suma de “CINCUENTA Y OCHO CON 40/100 NUEVOS SOLES (S/. 58.40)" por
concepto de pago de bonificacion por haber cumplido 25 afios de servicio prestado al estado, otorgado mediante
Resolucién Directoral N° 006-2005-DIRES-SMD-RRHH, de fecha 10 de enero del 2005,

ARTICULO 3° - El egreso que demande el cumplimiento de la presente resolucion, se efectuara con cargo al
Gobierno Regional de la Region San Martin — Moyobamba y al Ministerio de Economia y Finanzas,

ARTICULO 4°.-- Notifiquese al interesado el acto resolutivo y legajo de personal, de acuerdo a ley.

Registrese y Notifiquese.




